MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII AL REPUBLICII MOLDOVA
SCOALA PROFESIONALA DIN FLORESTI
COMISIA DE EVALUARE INTERNA SI ASIGURARE A CALITATII

Director; SP din Hloresti

/

PLAN OPERATIONAL

al Comisiei de Evaluare Interna si Asigurare a Calitatii (CEIAC)
Anul de studii 2026 - 2027




MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII AL REPUBLICII MOLDOVA
SCOALA PROFESIONALA DIN FLORESTI

COMISIA DE EVALUARE INTERNA SI ASIGURARE A CALIT AT

OBIECTIVE GENERALE:

»  Revizuirea sistemului intern de management al calititii;

Asigurarea calitatii serviciilor educationale;

Dezvoltarea unor strategii de parteneriat cu AE, APL i alte institutii educationale;

>
>
> Realizarea unui climat socio-profesional afectiv;
>

-’i‘-

Eficientizarea activitatilor comisiilor i altor compartimente (subdiviziuni, catedre) pentru asigurarea unui invitimant de calitate.
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