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PLAN DE ACTIUNI

pentru imbunatatirea rezultatelor chestionarii
privind nivelul de satisfactie al elevilor.

Floresti 2025




N Activitati/Actiuni Termen de Responsabil Indicatori de Observatii

d/o realizare performanta

1. Anuntarea si discutarea rezultatelor evaluarii lunie 2025 Sef sectie AC 100%Cadre didactice
gradului de satisfactie a elevilor in cadrul CA si Psiholog informate
CP.

2. Desfasurarea seminarului metodic cu membrii lanuarie Director adjunct Lista de participare la
Consiliului Elevilor.Tema:,,Devierile de 2025 Psiholog seminar,minim 30
comportament,pericolul consumului de Pedagogi sociali per.prezente
tutun,alcool la unii elevi si cum sa contribuim la PresedinteleCE
crearea unui mediu mai prietenos si sigur in
comunitatea scolii,,.

3 imbunatatirea conditiilor de desfasurare a Anul de studii | Director Directori 45% din personalul
instruirii practice si a practicii de producere (in 2024-2025 adjuncti Sef de institutiei implicat in
special la meseria Electrician-electronist sectie desfasurarea
mecanic auto si Tencuitor/Placator cu placi). Cadre didactice activitatii,50% elevi

multumiti

4. Motivarea elevilor in obtinerea unor
performante mai mari la instr. practica prin Anii de studii | Director 80% din personal
completarea atelierelor si laboratoarelor cu 2024-2025 Directori adjuncti implicat in realizare
echipamente,dispozitive,agregate,excavator-mai | 2025-2026 Sef de sectie 100% de elevi
performante Cadre didactice beneficiari




Desfasurarea excursiilor cu membrii CE si cu

Anul se studii

Director Director

2excursii anual cu

reprezentanti din fiecare grupa 2024-2025 adji/e implicarea a 100 elevi
2025-2026 Cadr.didactice

Motivarea elevilor in obtinerea unor Anii de studii | Director 60% din personal

performante mai mari la activitatile sportive- 2024-2025 Directori adjuncti | Implicatin realizare si

cercuri(baschet,volei,fotbal...)prin participarea 2025-2026 Profesor ed.fizica 100% elevi motivati

de comun cu adultii(maistrii,profesorii) si prin Cadre didactice

dotarea sdlii de sport cu agregate si echipamente

necesare si o sala performanta de trenajoare

Crearea conditiilor de odihna activa in cdminele | Anul de studii | Director Director 100% elevi satisfacuti

studentesti prin instalarea in fiecare camin a 2024-2025 adjunct gospodarie

cate o masa de tenis Intendent

Orientarea serviciilor educationale catre Sistematic Directori adjuncti 100% Cadre didactice

beneficiari bazate pe necesitdtile lor si Metodist implicate, 100% elevi

concentrate pe eficacitate,accesibilitate,relatii Sef de sectie beneficia;i

interpersonale,continuitate si facilitati,ca fiind Psiholog

cele mai importante dimensiuni ale calitatii.

Identificarea necesitatilor,cerintelor si Anul de studii | Directori adjuncti 100% Cadre

asteptarile parintilor de la scoala printr-un 2024-2025 Diriginti didactice,80% Parinti

chestionar,care va permite ulterior transpunerea | Adunari de Psiholog interviev;ti

acestora in ridicarea calitatii care stau la baza parinti Metodist '

organizarii serviciilor educationale in institutie-
aspect chee al performantelor.




