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Lonfinutul activitatn Termenul de Responsabil

reahizare
sedinta Nr. 1
1. Analiza rezultatelor activitatii metodice pe parcursul N Roman
anului de invatdmant 2023- 2024. Propuneri privind metodist
elaborarea planului de activitate pentru anul de invatamant
2024- 2025. Septembrie  Postoronca
2. Coordonarea planurilor de lunga duratd la disciplinele de 2024 Vera director
specialitate gi de culturd generald, conform curriculumului adjunct i/e
modernizat, precum si a planurilor de activitate ale
catedrelor, Sefiide catedre
3.Proiectarea activitatii metodice pentru anul de studii 2024-
2025,
4.Aprobarea listelor cadrelor didactice pentru atestare, anul
de studii 2024-2025. Covali Mana
5.Reactualizarea cunostintelor privitor la introducerea directar adjunct
datelor despre elevi in SIME, i/p
6.Elaborarea planului individual de dezvoltare profesionala
‘ l
Sedinta Nr. 2 '
|.Pregatirea profesionald a cadrelor didactice in directin

atestarii conform Regulamentului de atestare a cadrelor
didactice. N Roman
2nscricerea cadrelor didactice la cursuri de perfectionare, metodist
precum si la actvitdpi de perfectionare in vederea obpinerii
aradelor didactice si confirmarii lor, Betombria Sefii de-catadre
‘xl)iscumrcq N npmharga plunul'illnr‘dq activ it ;l_lc , ‘ 2024
cal.cdr_cltlrr din aria cua:nculur;\ ..[)mnplmc de s‘pccmln.l:uc ot CretuVeacesliy
<Discipline de cultura genernla™ penteu anul de studii 202 1- :
2075 directorul 5P,
A.Seminar instractiv cu tema L Registrul electronic un wovaliMalia
imperativ al viitorului . ' director-adjunct
5. Elaborarea si completarea portofolinlui cadrului didactic v/n

Sedinta Nr.3
1.Modernizarea activitatilor extracurriculare pe teme de
actualitate: protectia mediului, pastrarea traditiilor si N Roman
obiceiurilor locale, influenta mass-mediei in viata metodist
scolard,etc. ‘
2.Discutarea si aprobarea planului de actiuni cu privire la Notembrie Postoronci Vera
imbunitatirea rezultatelor obtinute la evaludrile initiale. 2024 - -director adjunct
3.Completarea bibliotecii cabinetului cu litertura stiingilico- life
metodicd recent aparutd.
4.Analiza Regulamentului privind evaluarea §i notarea ‘ Covall Maria
rezultatelor invatarii in invatamantul profesional tehnic. director adjunct

| ifp

Sedinta Nr. 4 !

1. Organizarea activitatii de formare continua, desemnarea Setu comisilon
? domeniului de referinta, actiuni specifice institutiei de Decembrie metodice

invatdmant, lectii demonstrative, schimb de expenenta etc, 2024
2 Efectuarea interasistentelor in cadrul comisiilor metodice N Roman

siinterdisciplinare. metodist
‘};M“c?daﬂé;i de calculare a mediilor la sfarsit de modul,



|

- extracurriculare promovate, analiza lor.

|

dllUlarea meanior semestriale.
4 Monitorizarca perfectiondrii cadrelor didactice
S_Seminar cu tema.. Predarea abilitatlor -,

- Sedinta Nr.5
1.Analiza rezultatelor semestriale de iarnd in grupele
profesionale.

2.Participarea la cursuri de formare continua (FC) si alte Lnarie
activitati de formare profesionala (FP) 228
3.Monitorizarea tinerilor specialisti la lectii §i la masurile

Anul de

4.Portofoliile de atestare : oformare si continul.

2025

Sedinta Nr. 6
1.Dezvoltarea unui sistem eficient de monitorizare a elevilor
(elaborarea fiselor psihopedagogice, fise de urmarire a
frecventei, fise de urmarire a disciplinei elevilor, implicarea

Anul de

' Consiliului Elevilor, 2023
2,Organizarea si desfdsurarea procesului de atestare a
cadrelor didactice
3.Discutarca si aprobarca modelclor de tesze pentru sesiunea Februarie
de vara, 2025
A Activitate extracurriculard “Cel mai bun plan de atacere™
activitate regionala. |
Sedinta Nr.7 '

1.Prezentarea atelierului de lucru cu tema:,, Dezvoltarea Martie
personala si profesionald a cadrului didactic . Probleme sl 2025
solutii”.Formator : Roman Natalia.
2.Adaptarea metodelor de predare la noile tehnologi
informationale.
3.Despre totalurile atestarii cadrelor didactice la gradul
didactic |l
4. Discutarea regulamentului de desfasurare a concursului
..Cel mai bun in meserie” Prezentare si actualizare.

Sedinta Nr. 8 !
1.0rganizarea seminarului cu privire la calitatea,
autoevaluarea si evaluarea procesului instructiv,
2.lmpactul respectarii tehnicii securitatii in cadrul orelor de Aprtilie
instruire practica asupra formarii competentelor 2025
profesionale ale elevilor si credrii unui mediu sigur pentru
studii.
3. Analiza Regulamentului de desfasurare a examenelor de
calificare.
3.Discutarca si aprobarea modelelor de teze pentru sesiunea
devara

Sedinta Nr.9

I. Prezentarea si analiza rezultatelor tezelor semestriale
de vara . Mai
2.Prezentarca registrului de dezvoltare profesionali. 2025
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+ANabza activitaii CM pentru anul de studii 2024-

2025.

5. Activitate extracurriculard “Cel mai bun plan de

atacere™ curs regional.
6.Flaborarea raportului de activitate al M

| de studii 2024-2025,

pentru anul
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metodist
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ip



