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L. DISPOZITII GENERALE

1. Comisia de prevenirea a absenteismului si abandonului scolar este o subdiviziune a SP
or.Floresti care organizeaza si realizeaza activitatea de prevenire si combatere a abandonului scolar.

2. Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de prevenirea a absenteismului si
abandonului scolar este elaborat in conformitate cu:

a) Regulamentul-cadru de organizare si functionare a institutiei de invatamant profesional
tehnic secundar Ministrului Educatiei nr.840 din 21.08.2015;

b) Instructiunea privind prevenirea si combaterea abandonului scolar si absenteismului, aprobat
prin ordinul Ministrului Educatiei nr. 559 din 12 iunie 2015;

c) Planul-cadru pentru programele de studii de invatamant profesional tehnic secundar ordin
MECC nr. 488 din 07.05.2019

d) Regulament de ordine internd a SP or.Floresti aprobat la Consiliul Profesoral nr.2 din
22.09.2016.

3.In continutul prezentelui Regulament, notiunile utilizate au urmatoarele semnificatii:

a)Absenteismul scolar reprezintd fenomenul inregistrat in cazul elevilor care absenteaza
regulat, fard un motiv temenic, 3 zile consecutiv sau mai mult de 10 lectii pe parcursul unei luni si
care reflectd o problema sociala manifestatd prin conduita evazionistd a elevului, absenta nemotivata
sau fuga de la lectii, lipsa de interes si de motivare pentru studii.

b)Abandon scolar reprezinta situatia in care un elev a fost inscris in scoald intr-un anumit an
scolar, dar nu se mai regaseste in invatamant in anul scolar urmator (si nu a emigrat).

C)Elevii care sunt in situatie de risc de abandon scolar sunt elevii, care in virtutea unor cauze
si circumstante de ordin individual, familial, socio-economic sau educational, sunt in pericol de a
abandona institutia de Invatamant. Acest termen include, dar nu se limiteaza doar la elevii din
grupurile discriminate in mod traditional, cei care absenteaza frecvent de la scoald sau cei care au o
performanta scolara semnificativ mai slaba.

4.Activitatea comisiei este coordonatd de catre directorul adjunct pentru instruire si educatie,
seful sectiei didactice.

5.Componenta numericd nominala a comisiei este aprobata de catre Consiliul Profesoral al
institutiei nu mai putin de 5 membri.

6.Comisia se constituie, se reorganizeaza si se lichideazd prin ordinul directorului SP
or.Floresti.

7.Respectivul Regulament este un document normativ intern care este aprobat de Consiluil
Profesoral.

II. OBIECTIVE SI DIRECTII GENERALE DE ACTIVITATE
8.Comisia ca o subdiviziune a institutiei este creatd in scopul  prevenirii

si combaterii fenomenului de abandon si absenteism scolar.



9.Activitatea comisiei este directionatd spre mentinerea contingentului de elevi din SP
or.Floresti si diminuarea ratei de abandon.

10.Comisia ca parte componenta a institutiei realizeaza urmatoarele obiective:

a)Reducerea ratei de abandon scolar la 10% fata de anii precedenti de studii.

b)Cresterea la 80% a ratei de absolvire in raport cu numarul de elevi inmatriculati in anul I de
studii.

c)Reducerea numarului de absente/elev cu minim 10% fata de precedenti ani de studii.

d) Identificarea surselor de stres scolar

e) Dezvoltarea stimei de sine

f)Construirea unei imagini de sine pozitiva

g)Autocunoastere si dezvoltare personala

h)Auto acceptarea, afirmarea de sine

i)Inter cunoastere si cresterea coeziunii grupului

J)Dezvoltarea asertivitatii.

K)Expunerea deschisa/ferma a propriului punct de vedere fara a se teme de judecata grupului
(de judecata grupului)

l)insusirea modalititilor de prevenire a reactiilor defensive in comunicare: invitarea unor

strategii de a rezista la presiunea grupului.

I11.FORMELE DE ACTIVITATE ALE COMISIE
11.Comisia 1n activitatea sa promoveaza calitatea studiilor, formarea si dezvoltarea
competentelor profesionale, frecventarea orelor zilnica, motivarea elevilor de a frecventa orele
sistematic.
12.Comisia de intruneste 1n sedinte periodice si extraordinare ori de cate ori este nevoie.
13.Comisia va utiliza diferite forme de activitate, strategii: sedinte de lucru, chestionarea

periodica, discutii individualizate cu elevii, parinti etc.

IV.ATRIBUTIILE COMISIE
14. Comisia are urmatoarele atributii:
a) Verificd autenticitatea actelor justificative prezentate si raporteaza neregulile directorului
adjunct pentru instruire si educatie.
b) Este responsabili de evidenta periodica a frecventei elevilor din grupa.
C) Prezinta informatia privind frecventa elevilor administratiei institutiei sau persoanei
responsabile de stocarea datelor cu privire la frecventa in termenii stabiliti.

d) Colecteaza datele privind abandonul si absenteismul scolar.



e) Completaza documentatia referitoare la evidenta contingentului de elevi si situatia lor
scolard si mentinerea cu strictete a evidentei curente a acestora (baza de date a elevilor).

f) Monitorizeaza actiunilor pentru prevenirea absenteismului si abandonului scolar.

g) Evalueaza inregistrarea si evidenta cu acuratete a absentelor elevilor in catalog, de catre
diriginti si cadrele didactice.

h) Verifica inregistrarea veridica a absentelor elevilor in Raportul privind frecventa si reusita
de catre diriginti.

I)Prezenta rapoarte, note informative privind frecventa elevilor.

J)Elaboreaza Strategiei/Planului de actiuni pentru prevenirea si combaterea absenteismului si
abandonului scolar.

k) Creeaza un anturaj psiho — pedagogic pozitiv care ar influenta dorinta elevului de a frecventa
orele si ar preintdmpina abandonul scolar.
I) Monitorizeaza situatia elevilor predispusi la abandon scolar in baza urmatoarele documente:
-explicatia dirigintelui, maistrului cu specificarea numarului total de absente, absente
motivate, nemotivate.
-situatia academica a elevului.
m)Analizeaza situatia elevilor care intrunesc urmatoarele conditii:
-Absentarea nemotivatd a mai mult de 60 ore semestrial, atrage dupa sine exmatricularea
elevului din institutie.

- Retragere de la studii (Concediu academic) pentru o perioada de pana la un an de Invatimant
si se acordd prin ordinul directorului institutiei, o singurd datd pe parcursul studiilor, in caz de
incapacitate de continuare a studiilor din motive de sanatate sau din alte motive justificate.

*Retragerea de la studii se poate produce in urmatoarele situatii:

* Pierderea capacitatii de studii din motive de sandtate (boli cronice, interventii chirurgicale,
accidente, concediu de maternitate);

* Concediu pentru ingrijirea copilului;

« Satisfacerea serviciului militar;

-Concediul academic pentru ingrijirea copilului se acorda in conformitate cu prevederile
Codului muncii.

- Concediul academic din motive de boala se acorda in baza certificatului-tip, eliberat de catre
comisia medicald consultativa teritoriala.

-Absentele de la lectii ale elevilor se considera motivate la prezentarea urmatoarelor acte
justificative:

» certificat medical de tip standard, eliberat de institutia medicala de circumscriptie sau

specializata;



» copia extrasului din fisa de internare n spitale, clinici;

» cererile de eliberare de la lectii, pentru cel mult trei zile, avizate de dirigintele grupei si
aprobate de director adjunct prin semnatura;

» cererile de eliberare de la lectii, pentru mai mult de trei zile, avizate de dirigintele grupei,
director adjunct si aprobate de directorul institutiei prin semnatura;

» demersuri din numele anumitor organizatii (cluburi sportive, de arta etc.) la activitatile careia
ia parte elevul. In acest caz, cererea de eliberare de la lectii (cu scrisoarea anexati) este aprobati dupa
caz de director adjunct sau directorul institutiei.

-Cererile se prezintd dirigintelui, administratiei institutiei personal, nu prin intermediul

colegilor sau altor profesori.

-Toate actele justificative sunt prezentate de catre elevi in termen de cel mult trei zile de la

revenirea la ore.

-Absentele acumulate in perioada delegarii elevilor prin ordin, dispozitie, confirmari ale
administratiei la diverse activitati de promovare a institutiei de invatamant, consilii ale elevilor, mese
rotunde, sedinte de lucru etc., sunt considerate motivate.

-Prezentarea de catre elevi a actelor justificative false se considera o incalcare grava a
Regulamentului intern de activitate al Institutiei si atrage dupa sine exmatricularea din institutie.

-Aplica elevilor care au acumulat pe parcursul unei perioade de timp (pana la un semestru) un
numar mai mare de absente nemotivate, sunt pasibili de urmatoarele sanctiuni:

a. Avertizare verbala;

b. Discutie in cadrul Consiliului administratie cu aplicarea mustrarii prin ordinul directorului;

C. Aplicarea mustrarii aspre prin ordinul directorului.

d. Exmatricularea elevilor.

P.S Aceiasi sanctiune nu poate fi aplicata repetat pe parcursul unui semestru.

V. DISPOZITII FINALE

14. Comisia isi desfasoara activitatea in baza prezentului regulament, strategiei/ planului pentru
prevenirea si combaterea absenteismului si abandonului scolar aprobate de Consiliul Profesoral.

15. Controlul asupra respectarii prezentului regulament se exercita de catre administratia scolii.

16. Prezentul regulament se aproba prin decizia Consiliului Profesoral si poate fi modificat,
completat la initiativa Consiliului Profesoral sau a Consiliului de administratie.

17..Prezentul regulament intra in vigoare din data aprobarii de cdtre Consiliul Profesoral.



